
 

 

 

 

 

 

 ( المتطوعين و المتطوعات   ) محور 

التغذية الراجعة من مجلس الإدارة بناء على نتائج رضا المستفيدين التي عرضها 

 ( 3المدير التنفيذي على مجلس الإدارة في الاجتماع رقم )   

 التغذية الراجعة أراء المستفيدين

 طرح فرص تطوعية بشكل شهري    

اعتماد طرح فرص تطوعية بشكل دوري بلغ اجمالي الفرص 

فرصة تطوعية  و تجاوز عدد الساعات  30التطوعية اكثر من 

 ساعة تطوعية  600الطوعية اكثر من 

  طرح إعلانات للفرص التطوعية  
تم توجيه قسم العلاقات العامة و الاعلام في نشر الفرص التطوعية 

  0  0في مواقع و منصات الجمعية 

 الاهتمام بجانب الاعمال التطوعية    

 ياعتماد خطة مخصصة للعمل التطوعي و هدف استراتيج

زيادة أعداد المتطوعين و المتطوعات  لتحقيق رؤية  للجمعية  في

 و تقوم على عدة برامج : 2023المملكة 

 لتفعيل كافة الفرص التطوعيةمنصة العمل التطوعي 

التعريف بالتطوع و أهميته و نشر محتوى بشكل دوريعن العمل 

 التطوعي 

 

 

 

 

 


